Na osnovu Clanka 18. Statuta Zajednice amaterskih kulturno umjetnickih djelatnosti
KarlovaCke Zupanije, na Redovnoj skupstini ZAKUD-a KarlovaCke Zupanije, odrzanoj
dana 17. ozujka 2016., donesen je

POSLOVNIK O RADU IZBORNE SKUPSTINE
ZAJEDNICE AMATRSKIH KULTURNO UMJETNICKIH DJELATNOSTI
KARLOVACKE ZUPANIJE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada lzborne Skupstine ZAKUD-a Karlovacke
Zupanije (u daljnjem tekstu: Skupstina) te prava i obveze osoba koje sudjeluju u radu
Skupétine.

Clanak 2.

Clanovi Izborne Skupstine ZAKUD-a (u daljnjem tekstu: Skupétina) utvrduju dnevni red
na poCetku rada Skupstine.

Skupstina pravovaljano odlu€uje ako je prisutna nadpoloviéna vecina punopravnih
Clanova Skupstine.

Ako verifikacijsko povjerenstvo utvrdi da Skupstini nije nazo¢na nadpolovi¢éna vecina
Clanova, Skupstina se odgada na vrijeme od pola sata, nakon ¢ega pravovaljane
odluke donosi nadpolovi¢na vecina nazo¢nih ¢lanova Skupstine.

Odluke se donose veéinom glasova prisutnih.
Rad Skupstine je javan.
Clanak 3.

Odluku o sazivanju Izborne Skupstine donosi Predsjedsjenik ZAKUD-a, uz prethodnu
suglasnost Upravnog odbora, a odrzava se svake Cetiri (4) godine, najkasnije do 01.
lipnja.

Obavijest o odrzavanju Skupstine i Odluka o utvrdivanju kandidacijskog postupka za
izbor Tijela ZAKUD-a mora biti objavliena najmanje Sezdeset (60) dana prije
odrzavanja Skupstine.

Na osnovu Odluke o utvrdivanju kandidacijskog postupka svaka Udruga, clanica
ZAKUD-a, moze kandidirati svoju ,0sobu ovlastenu za zastupanje” u sljedeca Tijela
ZAKUD-a te, najmanje 15 dana prije odrzavanja Skupstine, Upravnom odboru ZAKUD-
a, mora dostaviti:

- ZaPredsjednika ZAKUD-a: biografiju, plan rada za mandatno razdoblje, Odluku
UO Udruge o kandidaturi, potpisanu potvrdu o prihvaéanju kandidature i
kandidaturu potpisanu od najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine ZAKUD-a.



- Osoba koja nije izabrana za Predsjednika ZAKUD-a, a koja je dobila drugi
najveci broj glasova, biti ¢e izabrana za Zamjenika predsjednika. Ukoliko je
iskazana samo 1 kandidatura za Predsjednika, onda c¢e Zamjenikom
predsjednika biti imenovana osoba koja je dobila najveci broj glasova prilikom
izbora ¢lanova UO.

- Za Clanove UO i Nadzornog odbora: Odluku UO Udruge o kandidaturi i
potpisanu potvrdu o prihvac¢anju kandidature.

Obrasce za gore navedeno, Udrugama ¢lanicama Skupstine ¢e dostaviti UO ZAKUD-
a zajedno sa Odlukom o utvrdivanju kandidacijskog postupka.

Svaka Udruga moze kandidirati svoju ,,0sobu ovlastenu za zastupanje” za svako Tijelo
ZAKUD-a.

Upravni odbor ZAKUD-a Karlovacke Zupanije je u obvezi svim Udrugama ¢lanicama
ZAKUD-a najmanje 10 dana prije odrzavanja Izborne skupstine dostaviti kandidacijske
liste sa pripadaju¢im dokumentima za Predsjednika.

Ukoliko na Obavijest o odrzavanju Skups$tine i Odluku o utvrdivanju kandidacijskog
postupka za izbor Tijela ZAKUD-a ne pristigne niti jedna kandidatura, UO ZAKUD-a
daje prijedlog ¢lanova za izbor Tijela ZAKUD-a.

Obavijest 0 odrzavaju Skupstine mora sadrzavati prijedlog dnevnog reda, mjesto i
vrijeme odrzavanja, te vaznije materijale vezano za dnevni red Skupstine.

Clanak 4.

Skupstinu otvara i rukovodi njenim radom Predsjednik ZAKUD-a do izbora Radnog
predsjednistva Skupstine.

Skupstina izabire Radno predsjednistvo na prijedlog Upravnog odbora ZAKUD-a.
Radno predsjednistvo ima tri (3) ¢lana od kojih je jedan Predsjednik radnog
predsjednistva.

Osim Radnog predsjednistva Skupstina ima sljedec¢a radna Tijela:

- Verifikacijsku komisiju od tri (3) ¢lana od kojih je jedan Predsjednik
Verifikacijske komisije;

- lzbornu komisiju od tri (3) ¢lana od kojih je jedan Predsjednik lzborne
komisije;

- Ovjerovitelje zapisnika - dva (2) ¢lana

- ZapisniCara. Zapisni€ar je u pravilu poslovni tajnik ZAKUD-a.

Clanak 5.

Rad Skupstine se tonski biljezi. Na osnovi tonskog zapisa Zapisnicar izraduje zapisnik
i dokumente Skupstine.

Zapisnik o lzboru za Tijela ZAKUD-a potpisuju Zapisni¢ar, Predsjednik Radnog
predsjednistva, Predsjednik Izborne komisije te oba ovjerovitelja.



Clanak 6.

Predsjednik Verifikacijske komisije podnosi izvjeS¢e o broju prisutnih ¢lanova
Skupétine.

Ako u vrijeme saziva Skups$tine nije prisutan kvorum potreban za donoSenje
pravovaljanih odluka, poCetak rada Skupstine odgada se na rok od pola sata (30
minuta), pod uvjetima iz Clanka 1.

Clanak 7.
Izborna komisija provodi izbore za Tijela ZAKUD-a Karlovacke Zupanije.
Predsjednik Izborne komisije predlaze Skupstini kandidate za Tijela ZAKUD-a
Karlovacke zupanije, za koje su prijedlozi na Upravni odbor ZAKUD-a pristigli najmanje

15 dana prije odrzavanja lzborne skupstine.

Predsjednik Izborne komisije obavezno Ccita biografije i plan rada kandidata za
predsjednika ZAKUD-a.

Clanak 8.

Pravo predlaganja kandidata za Tijela ZAKUD-a nije moguce neposredno na lzbornoj
Skupstini.

Clanak 9.

Skupstina odlucuje tajnim glasovanjem putem glasackih listi¢a o izboru Tijela ZAKUD-
a

- Predsjednika ZAKUD-a;
- Clanove Upravnog odbora ZAKUD-a — 10 ¢lanova;
- Clanove Nadzornog odbora ZAKUD-a — 3 ¢lana.

Clanak 10.

Izborna komisija uruCuje Clanovima Skupstine glasacke listice, a ¢lanovi SkupStine
glasuju zaokruzivanjem rednog broja ispred:

- Jednog (1) kandidata — za Predsjednika;
- Deset (10) kandidata — za ¢lanove Upravnog odbora ;
- Tri (3) kandidata — za ¢lanove Nadzornog odbora.

Izborno povjerenstvo prebrojava glasacke listiCe. Kandidati sa najveCim brojem
glasova izabrani su u Tijela ZAKUD-a.

Clanak 11.

Predsjednik Izbornog povjerenstva objavljuje rezultate izbora.



Rezultati izbora, zaklju€ci, odluke i dokumenti Skupstine pravovaljani su ako za njih
glasa nadpolovi¢na vecina prisutnih ¢lanova Skupstine s pravom glasa.

Ako dva kandidata dobiju isti broj glasova, a bira se samo jedan, glasovanje se
ponavlja.

Clanak 12.

Ovaj poslovnik stupa na snagu s danom donosenja.

U Karlovcu, dana 17.0zZujka 2016.



